تقديـم

إن الوظيفة الأساسية للشرطة فى كل بلاد العالم تتركز بصفة أساسية في  منع الجريمة ومكافحتها وكشفها ثم إنفاذ القوانين هذا إلى جانب وظائف أخرى تتقارب وتتنوع من بلد لآخر حسب الفلسفة التى تحكم السياسة الجنائية فى أى دولة الإ أن خطة منع الجريمة ومكافحتها تمثل القاسم المشترك لكل أجهزة الشرطة دون إستثناء لتحقيق هذه الوظيفة الحيوية والتى تنبنى عليها علاقة الشرطة بالمجتمع سلباً وإيجاباً, تتخذ الشرطة تدابير منعية قانونية وفنية مختلفة تستطيع عبر تطبيقها  من التصدى للجريمة  ومكافحتها فكلما زادت الشرطة من فعالية تطبيق تلك التدابير المنعية كلما أفلحت فى إحتواء الجريمة والسيطرة عليها بشكل ملموس يعايشه أفراد المجتمع إستقراراً وأمناً وسلاماً فى أموالهم وأعراضهم وممتلكاتهم وحياتهم , على نقيض ذلك فإن إخفاق الشرطة فى إنفاذ هذه التدابير بالكيفية الملائمة يعنى تهديداً وإنفراطاً فى الأمن ومايتبعه من سخط وإنتقاد للشرطة من المجتمع.
لقد وجدت العقلية  الشرطية من خلال تجاربها العميقة والمستمرة أن أحد أفضل تلك التدابير التى تتخذها  لمنع الجريمة وبسط الأمن هى النقاط والدوريات التى أثبتت جدارتها وكفاءتها ومردودها الظاهر سواءً كان ذلك فى المناطق الريفية أو الحضرية.
بقدر شمولية هذه الخدمة الشرطية (النقاط والدوريات) وتوفر حسن إدارتها وتنظيمها ورقابتها والإشراف عليها وتصحيح مسارها من وقت لآخر تجيء  نتائجها  إيجابياً .

 تظل  النقاط والدوريات هى المرتكز الأساسى للعملية الأمنية والأساس الذى تبنى عليه ومهما تطورت الحياة وزادت إستخدامات التقنيات الحديثة فى العمل الشرطى، فإن هذه الدوريات لن تتبدل ولكنها تستقبل ماتتيحه هذه التقنية فى تحسين وتجهيز رجال النقاط والدوريات بأفضل المعينات التى ترقى بقدراتها النوعية والكمية لصالح العملية الأمنية وخطط وبرامج منع الجريمة ومكافحتها.

لقد خاض رجال الشرطة العمل فى النقاط والدوريات سنين طويلة وتراكمت لديهم خبرات وتجارب عظيمة فى هذا المجال إلا أن ماجنوه من هذه الخبرات ظل فى الصدور ولم يجد طريقه للسطور وحتى لاتندثر هذه التجارب والثقافة الشرطية العميقة فى جانب من أحد أهم الجوانب وتضيع مع تقلبات الزمن جاء هذا السفر محاولة لجمع هذا التراث الشرطى مع إضافة الجديد من المعارف ليكون مرجعاً حاوياً جامعاً ومفصلاً لكل العمليات المتعلقة بالنقاط والدوريات التى تديرها أقسام الشرطة بمستوياتها المختلفة ، كما  بين سبل إدارة وتنظيم أعمال هذه الدوريات والإشراف عليها بغرض تحقيق مستوى أداء مهني  عالٍ من الخدمة الشرطية.
سيخضع هذا السفر لمراجعة دورية بغرض تحديثه ولإدخال تعديلات تجعله أكثر نضجاً وفائدة لذلك فإننا نرحب بأية مقترحات بناءة وموضوعية تساعد في تنقيحه وتطويره.

يطيب لنا أن ننتهز هذه الفرصة ونتقدم بخالص الشكر والتقدير والعرفان للسيد وزير الداخلية البروفسير/ الزبير بشير طه والسيد مدير عام قوات الشرطة الفريق شرطة / محجوب حسن سعد لدورهما الطليعي والمتواصل في أن يرى هذا العمل النور بعد أن ظلت الأبواب موصدة في طريقه ردحاً من الزمان وقد كان للحوار والنقاش الذي قاداه في هيئة القيادة الأثر الفعال والحاسم بأن يجد هذا السفر طريقه إلي النور.

ختاماً نزجي التقدير إلي اللجنة المكلفة التي  قامت بالإعداد والصياغة والترتيب لهذا العمل بقيادة السيد/ نائب المدير العام – المفتش العام السيد الفريق شرطة / عمر جعفر محمد عثمان وعضوية كل من :

· السيد اللواء شرطة.د / العادل عاجب يعقوب .
· السيد اللواء شرطة / محمد نجيب الطيب.

· السيد اللواء شرطة / محمد الحسن إدريس.
· السيد اللواء شرطة / محمد الحافظ حسن.

· السيد اللواء شرطة / تاج الدين وديدي إسحاق.
· السيد اللواء شرطة /عوض عبد الرحمن سيد أحمد .
· السيد اللواء شرطة(م)/ جمال الدين أبشر إسماعيل. 

· السيد العميد شرطة / أحمد السيد مكاوي .
· السيد العميد شرطة / إبراهيم مصطفي بشير .
كما ننتهز هذه السانحة ونتقدم بالشكر إلي هيئتي الإدارة والقيادة على النصائح القيمة والتوصيات السديدة التي تقدموا بها في جلسات الحوار المختلفة عند مناقشة هذا الموضوع وكذلك الشكر موصول إلي الذين ساهموا في إخراج هذا العمل بهذا المستوي وعلي رأسهم :
الملازم أول شرطة / مازن محمد أمين - مركز المعلومات - دائرة التخطيط والتنظيم والمعلومات.
         أسرة إدارة المعلومات - دائرة التخطيط والتنظيم والمعلومات.
أسرة مركز المعلومات - دائرة التخطيط والتنظيم والمعلومات .
فوق كل هذا فإننا نحمد الله تعالي ونشكره علي فضله ومنه وكرمه بأن مكننا جميعاً بإسهاماتنا المختلفة بأن نعد ونخرج هذا العمل خدمةً وترقيةً للأداء الشرطي.

والله الموفق 
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لا توجد سيرة ذاتية
